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Аналитическая справка о выполнении Среднесрочной программы развития 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения Нижнетуринского 

городского округа «Средняя общеобразовательная школа имени №1» Е.В. 

Панкратьева» 

    «Важен каждый ученик». Под таким лозунгом Министерство просвещения Российской 

Федерации запустил проект «500+» с целью поддержки школ, показавшие низкие 

образовательные результаты (далее – ШНОР). 

При серьезном анализе работы учреждения стала необходимой разработка программы 

перехода образовательной организации в эффективный режим работы. 

Цель работы заключалась в повышении качества образования путем реализации 

комплекса мер по преодолению рисковых профилей, выявленных в ходе предварительной 

комплексной диагностики. 

Рисковый профиль 1 - «Низкий уровень оснащения школы» 

Целью являлось: повышение уровня материально-технического оснащения школы к концу 

2021 года за счёт открытия специализированного Центра образования естественнонаучной 

и технологической направленности «Точка роста» (далее – Центра «Точка роста»). 

Реализованные задачи: 

− Обновление компьютерной техники ОО;  

− Повышение квалификации педагогов по направлению работы центра «Точка 

роста»;  

− Открытие и функционирование центра «Точка роста». 
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Целевые показатели: 

Показатель: 1-наличие 

0-отстутствие 

- Наличие лицензии на оказание образовательных услуг центра 

«Точка роста»; 

1 

- Наличие утвержденной сметы на создание центра «Точка роста»; 1 

- Наличие приказа о создании центра «Точка роста»; 1 

- Наличие приказа о назначении руководителя центра «Точка 

роста»; 

1 

- Наличие Положения о Центре «Точка роста»; 1 

- Наличие утвержденного плана мероприятий по созданию и 

функционированию Центра; 

1 

- Наличие   утвержденного   проекта   зонирования   Центра «Точка 

роста»; 

1 

- Наличие утвержденных инструкций и штатного расписания; 1 

- Наличие акта о подготовке помещений Центра «Точка роста» в 

соответствии с фирменным стилем; 

1 

- Наличие и перечень цифрового оборудования в ОО; 1 

- Контракты (договора) на поставку оборудования; 1 

- Количество (доля) педагогов, охваченных курсами повышения 

квалификации по использованию цифрового оборудования. 

1 

 

Рисковый профиль 2 – «Высокая доля обучающихся с ОВЗ» 

Была поставлена цель:  Обеспечить эффективное и устойчивое развитие культурного и 

образовательного пространства обучающихся с ОВЗ, которое будет способствовать 

личностному росту ребёнка на основе формирования ключевых компетентностей 

обучающихся путём обновления содержания образования, развития практической 

направленности с учетом потребностей обучающихся с ОВЗ.   

Реализованные задачи: 

− Наличие необходимых нормативно-правовых и распорядительных документов;  

− Кадровое обеспечение в области коррекционной педагогики (2 логопеда, 

дефектолог, 2 психолога, социальный педагог);  

− Систематический мониторинг, диагностика, апробация новых форм оценивания 

учебных и личностных достижений обучающихся с ОВЗ;  



− Наличие оказания методической помощи родителям (законным представителям) и 

педагогам, осуществляющим учебную и воспитательную функцию обучающихся с 

ОВЗ. 

Целевые показатели: 

Показатель: 1-наличие 

0-отстутствие 

- наличие всех необходимых документов в сфере образования 

обучающихся с ОВЗ; 

1 

- наличие курсов повышения квалификации у всех педагогов, 

работающих с обучающими с ОВЗ; 

1 

- наличие необходимых методических рекомендаций для 

педагогов, работающих с обучающихся с ОВЗ (в том числе на сайте 

школы); 

1 

- наличие критериев и показателей эффективного развития 

обучающих с ОВЗ; 

1 

- положительная динамика учебных и личностных достижений 

обучающихся ОВЗ; 

1 

- наличие необходимой методической помощи родителям 

(законным представителям) обучающих с ОВЗ. 

1 

 

Рисковый профиль 3 – «Пониженный уровень школьного благополучия» 

Целью являлось:  Повышение уровня психоэмоционального благополучия обучающихся в 

семье и школе, предупреждение антивитального поведения среди несовершеннолетних. 

МЫ: 

− Систематизировали деятельность педагогов школы по профилактике 

психоэмоциональных расстройств среди несовершеннолетних.  

− Повысили уровень психолого-педагогической грамотности родителей 

обучающихся, укрепили профилактические ресурсы семьи. 

− Повысили уровень социально-психологической компетентности педагогов в 

вопросах профилактики. 

− Внедряли современные технологии и формы профилактической работы в практику 

школы. 

Целевые показатели: 

Показатель: 1-наличие 



0-отстутствие 

-Снижение количества обучающихся, испытывающих скрытый 

буллинг до 20% 

1 

-Повышение количества педагогов с высоким уровнем социально-

психологической компетентности до 80%. 

1 

 

Рисковый профиль 4 – «Высокая доля обучающихся с рисками учебной неуспешности» 

Была поставлена цель: Снижение доли обучающихся с рисками учебной неуспешности к 

концу 2021 года за счет создания условий для эффективного обучения и повышения 

мотивации школьников к учебной деятельности. 

Выполненные задачи: 

− Организация более эффективной работы с одарёнными и высокомотивированными 

обучающимися; 

− Повышение квалификации педагогов в вопросах повышения качества образования. 

− Совершенствование и развитие профессионального мастерства, педагогических 

технологий, форм, методов и средств обучения. 

Целевые показатели: 

Показатель: 1-наличие 

0-отстутствие 

- Снижение доли обучающихся с низкой учебной 

мотивацией до 15%. 

1 

- Наличие Положения по работе со слабоуспевающими 

учащимися. 

1 

- 100% педагогов, принявших участие в вебинарах. 1 

- Повышение количества (доли) обучающихся, 

подтвердивших свои оценки на ВПР до 70%. 

1 

- 100%  выпускников 11 класса, получивших аттестат о 

среднем общем образовании. 

1 

 


